
中国管理现代化研究会决策模拟专业委员会

关于举办第一届(2021)全国高等院校

人力资源管理技能大赛的通知
各有关高校：

为进一步推进实践育人工作开展，加强就业与创业教育，促进创新人才成长，推动经管

与财经类专业的实践教学改革，提高人才培养质量，中国管理现代化研究会决策模拟专业委

员会决定举办“全国高等院校人力资源管理技能大赛全国赛”，分为学生赛和教师赛，比赛

赛程包括全国预赛、复赛、总决赛，比赛全程利用互联网远程进行。比赛具体组织办法，请

参阅《第一届（2021）全国人力资源管理技能大赛全国赛章程》。

这种比赛对促进管理理论与实践的结合、促进院校之间的交流、培养学生的竞争意识和

团队合作精神具有重要意义。本届大赛由中国管理现代化研究会决策模拟专业委员会主办，

由于该赛项规定了各学校参赛队伍的名额上限，建议各学校统一组织校内预选赛，推荐优秀

队伍参赛；学校参赛队名额的确定由各学校或学院相关指导老师负责。

一、赛程安排

时间 比赛阶段 备注

全国赛启动

2021 年 5 月

组委会发布全国赛通知，各学校

自行组织预选赛，推荐队伍参赛

比赛网站：hr.bizsim.cn

各参赛院校可以

申请试用赛区

全国赛报名

2021 年 6 月 1日前
全国赛报名，网上报名

学生参赛队每支 2-4 名选手，

1-2 名指导老师，教师参赛队

2-4 名教师组成。

全国预赛（学生赛）

2021 年 6 月 5日

-6 月 10 日

全国预赛为慢赛，4+1 期，每天一

期，利用互联网远程进行

完成预赛全部决策的队伍

进入复赛

全国复赛（学生赛）

2021 年 6 月 12 日

-16 月 17 日

全国复赛为慢赛，4+1 期，每天一

期，利用互联网远程进行
复赛队伍约 25％进入决赛

全国总决赛

（教师赛和学生赛）

2021 年 6 月 20 日

全国总决赛为快赛，4+1 期，每小

时一期，利用互联网远程进行

教师队每个院系不超过 2 个

参赛队，直接决赛；学生队

每校进入决赛的队伍有名额

限制，具体以大赛章程为准

二、报名费用




